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Descripción 
general 
de la 
certificación

Prefijos y títulos de cada 

unidad

Unidad GIC1: Gestión de la salud y la seguridad

Unidad GIC2: Evaluación de riesgos

Evaluación                       

Unidad GIC1

Unidad GIC2

Tipo de evaluación

Examen a libro abierto (OBE)

Evaluación práctica

Duración de la evaluación

5 horas

4 horas

Modos de estudio

Enseñanza presencial, abierta y a distancia

A tiempo parcial

Curso intensivo

eLearning

Nivel de certificación y 

número de créditos

SCQF Nivel 6 (Equivalente al nivel 3 del Marco de Certificaciones

Reguladas del Reino Unido)   

Unidad GIC1: 5 créditos, Unidad GIC2: 6 créditos

Requisitos de acceso Ninguno

Conocimientos mínimos 

de inglés recomendados

Equivalente a una puntuación de 6,0 o superior en las pruebas del Sistema 

Internacional de Evaluación del Idioma Inglés (IELTS).

Idiomas disponibles

Inglés, árabe, francés, portugués (europeo), ruso, español (europeo) y turco.

Nota: En el Reino Unido no se pueden realizar exámenes a libro abierto en idiomas 

que no sean el inglés.

Requisitos para aprobar

La calificación provisional mínima para aprobar la unidad GIC1 es del 45 %.

Los requisitos para aprobar la unidad GIC2 se indican en la guía de GIC2.

Para obtener más información sobre cómo se establecen las calificaciones 

provisionales, consulte nuestras preguntas frecuentes.

Calificaciones de 

certificación

La calificación de certificación se basa en el resultado de la Unidad GIC1.

Sobresaliente: 	 75 puntos o más

Notable: 	 65 - 74 puntos

Aprobado: 	 45 - 64 puntos
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¿A quién está dirigida la certificación?
Esta certificación está dirigida a cualquier persona (directivos, 
supervisores y trabajadores) de cualquier tipo de organización. Es 
ideal para cualquier persona que necesite un amplio conocimiento 
en cuestiones de salud y seguridad a fin de poder gestionar los 
riesgos del día a día de forma eficaz. Muchas personas optan por el 
Certificado General Internacional en Seguridad y Salud Laboral (IGC) 
como un primer paso en su carrera en seguridad y salud laboral, ya 
que les ofrece una valiosa visión general y es una base sólida para 
continuar con estudios profesionales.

Ventajas para usted
El IGC aborda las soluciones cotidianas para las cuestiones 
generales de salud y seguridad en el lugar de trabajo. Una vez 
que haya completado la certificación, usted podrá:

•	 justificar la necesidad de mejorar la salud y la seguridad;

•	 asesorar sobre las principales obligaciones de salud y seguridad 
en el lugar de trabajo;

•	 ayudar a su organización a gestionar a los contratistas;

•	 trabajar dentro de un sistema de gestión de la salud y la 
seguridad;

•	 influir de manera positiva en el comportamiento y la cultura de 
seguridad y salud laboral;

•	 llevar a cabo una evaluación general de riesgos (utilizando un 
enfoque de 5 pasos) de su lugar de trabajo;

•	 reconocer los cambios en el lugar de trabajo y sus impactos, y 
entender cómo minimizarlos;

•	 desarrollar sistemas básicos y seguros de trabajo que incluyan 
medidas de emergencia y saber cuándo usar un sistema de 
permisos de trabajo;

•	 Participar en investigaciones de incidentes; y

•	 ayudar al empresario a comprobar la eficacia de su sistema 
de gestión de la salud y la seguridad laboral a través de la 
supervisión, la auditoría y la revisión. 

“El IGC de NEBOSH me proporcionó 
una base sólida en gestión de riesgos, 
peligros en el lugar de trabajo y 
cumplimiento normativo, competencias 
clave que necesitaba para destacar en 
materia de salud y seguridad... Fue un 
punto de inflexión. Me dio credibilidad 
y aumentó mi confianza a la hora 
de tratar con altos directivos sobre 
cuestiones de seguridad. También 
me ayudó a conseguir puestos más 
importantes en los que podía influir 
en el mundo de la seguridad laboral. 
Además, los conocimientos que 
adquirí me permitieron implementar 
soluciones de seguridad prácticas y 
rentables que tuvieron un impacto 
directo en la reducción de los riesgos 
en mi lugar de trabajo”.

Abanum Isakpa

Resumen
de la 
certificación
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Beneficios para el empresario
Cuando usted obtenga la certificación IGC, será un gran activo 
para el empresario. Supondrá una verdadera diferencia en el 
lugar de trabajo. Tendrá los conocimientos, la comprensión y las 
habilidades para ayudar a proteger la salud y la seguridad de todos 
los trabajadores. También podrá ayudar al empresario a cumplir 
con los requisitos legales y las buenas prácticas, así como a evitar 
los enormes costes derivados de los accidentes y enfermedades.

Afiliación profesional
Una vez que tenga su título de certificación IGC, podrá solicitar las 
siguientes afiliaciones:

Desarrollo y revisión del programa de estudios
El programa de estudios ha sido elaborado por NEBOSH tras 
amplias consultas con las principales partes interesadas, en 
particular: centros de formación acreditados, empresarios, 
organismos de normalización, estudiantes antiguos y actuales 
y expertos en la materia. NEBOSH desea aprovechar esta 
oportunidad para agradecer a todos los que han participado en la 
elaboración de la IGC revisada, con especial mención a: 

•	 ARM Cement PLC;

•	 Traffic Tech (Gulf) W.L.L.;

•	 Sainsbury’s;

•	 Kier Group, y

•	 SEGRO.

Resumen
de la 
certificación

Cómo obtener la certificación
La IGC consta de dos evaluaciones unitarias; debe conseguir un 
«Aprobado» en cada unidad para que se le conceda la certificación.

Usted tendrá cinco años para completar la certificación. Dicho 
período de cinco años comienza a partir de la fecha en que 
apruebe su primera unidad (lo que llamamos la «fecha de 
declaración»). Cualquier unidad que tenga cinco o más años 
de antigüedad no contará para la certificación. Es decir, tendrá 
que volver a examinarse de dicha(s) unidad(es) si aún desea 
completar la certificación.

Volver a examinarse de la(s) unidad(es)
Usted puede volver a examinarse de una unidad si:

•	 ha obtenido un “Aprobado” en una unidad que tiene cinco 
o más años de antigüedad y la necesita para conseguir la 
certificación;

•	 tiene un “Suspenso” (es decir, no ha aprobado), o bien

•	 desea volver a examinarse de la Unidad GIC1 para obtener 
una calificación más alta (en la Unidad GIC2 solo se puede 
obtener “Aprobado” o “Suspenso” y no cuenta para la 
calificación de la certificación.

No hay límite en el número de veces que usted puede volver a 
examinarse de la(s) unidad(es) dentro del período de cinco años. 
No se hará ningún reembolso si usted se registra para volver a 
examinarse de una unidad antes de conocer el resultado de la 
unidad original. Si el resultado del examen repetido es menor 
que la calificación original, usted conservará la calificación 
original otorgada para la unidad. Las calificaciones de los 
exámenes repetidos no tienen límite máximo.

Volver a examinarse de la GIC1 para 
mejorar la calificación
Si desea mejorar su calificación en la Unidad GIC1, debe 
comunicarlo por escrito dentro de los 20 días hábiles siguientes 
a la fecha de declaración de su segunda unidad aprobada. De lo 
contrario, se emitirá automáticamente un título de certificación 
con la fecha de declaración original.  

Organismo de 
afiliación

Categoría de 
afiliación

Siglas acreditativas

Instituto Internacional 
de Gestión de 
Riesgos y Seguridad 
(IIRSM)

Asociado AIIRSM

Instituto de 
Seguridad y Salud 
Laboral (IOSH)

Asociado AIOSH

Técnico Tech IOSH
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Retroalimentación individual para el estudiante
Para más información sobre los comentarios de evaluación que se 
proporcionan para esta certificación, visite el sitio web de NEBOSH.

Dónde estudiar
Puede buscar los centros de formación acreditados (las personas 
que imparten el curso de formación) en la pestaña “Dónde 
estudiar” de nuestro sitio web.
Nota: es mejor consultar directamente con el centro de formación 
acreditado para obtener información actualizada sobre las fechas 
de los cursos.

Calificación de la certificación y emisión del título 
de certificación
La calificación de la certificación se basa únicamente en el resultado 
del cuestionario (Unidad GIC1). No obstante, es necesario conseguir 
un “Aprobado” en ambas unidades (GIC1 e GIC2) para obtener el 
título. Los límites de calificación son los siguientes:

Cuando haya completado ambas unidades, normalmente 
se considerará que ha completado toda la certificación. A 
continuación, le enviaremos el título de certificación en un plazo 
de 40 días hábiles a partir de la fecha de finalización satisfactoria 
de la última unidad. Solo emitiremos certificados individuales por 
unidad previa solicitud por escrito.

Una vez que emitamos el resultado de la segunda unidad 
aprobada, usted tiene 20 días hábiles para:

•	 informarnos por escrito de que desea volver a examinarse 
de una unidad aprobada para mejorar su calificación (véase 
“Volver a examinarse de la(s) unidad(es)”), o bien

•	 enviar una solicitud de revisión de resultados (EAR por sus 
siglas en inglés); consulte la política de revisión de resultados 
para obtener más información.

75+ Sobresaliente

65-74 Notable

45-64 Aprobado

0-44 Suspenso

“Cuando hice mi investigación, el nombre 
de NEBOSH aparecía sin parar, así que decidí 
optar por el Certificado General Internacional 
de NEBOSH. Me ha dado una gran visión no 
solo de los aspectos técnicos, sino también de 
todo el aspecto administrativo de las cosas. 
Durante mis estudios, me encontré con perso-
nas de otros sectores que me ayudaron a dar-
me cuenta de que no importa en qué sector 
trabajes, las principales causas de accidente y 
las formas de gestionar y controlar los riesgos 
suelen ser las mismas. Ahora veo a NEBOSH 
como un puente en mi carrera profesional. 
Esta certificación supone un buen punto de 
partida para una carrera específica en salud y 
seguridad y me ha abierto puertas para traba-
jar también en tierra firme”.

Sooraj Jacob

Resumen
de la 
certificación
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Programa 
de estudios Elemento Evaluación

1 Por qué debemos gestionar la salud y la seguridad laboral
Examen a libro abierto (OBE)

Unidad GIC1:
Gestión de la salud y la seguridad

Los elementos 1.1, 1.2, 2 y 3 se evalúan también 
mediante la evaluación práctica  

(Unidad GIC2)

2 Cómo funcionan y cómo son los sistemas de gestión de la 
salud y la seguridad

3 Gestión de riesgos: comprender a las personas y los procesos

4 Seguimiento y medición de la salud y la seguridad

Resumen del programa de estudios

5 Salud física y psicológica

Evaluación práctica

Unidad GIC2: Evaluación de riesgos

6 Salud musculoesquelética

7 Agentes químicos y biológicos

8 Problemas generales en el lugar de trabajo

9 Equipos de trabajo (máquinas y herramientas)

10 Fuego

11 Electricidad
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Resultados del aprendizaje 
El estudiante podrá:

Contenido 
relacionado

Criterios de evaluación Evaluación

Entender cómo justificar las mejoras 
en salud y seguridad utilizando 
argumentos morales, financieros y 
jurídicos.

1.1–1.2 Analizar las razones morales, financieras y jurídicas para la 
gestión de la salud y la seguridad en el lugar de trabajo.

Reconocer cómo se regulan la salud y la seguridad.
GIC1, GIC2

Comprender cuándo se aplican 
las principales obligaciones en 
materia de salud y seguridad en 
el lugar de trabajo, así como el 
importante papel que desempeñan 
los contratistas en el lugar de trabajo 
y cómo deben gestionarse.

1.3 Reconocer las principales obligaciones en materia de salud y 
seguridad de los diferentes grupos de personas en el trabajo.

Describir cómo deben seleccionarse, supervisarse y gestionarse 
los contratistas.

GIC1

Trabajar dentro de un sistema de 
gestión de la salud y la seguridad, 
y saber cómo debe ser una política 
eficaz en materia de salud y 
seguridad.

2.1–2.2 Identificar los componentes clave de un sistema de gestión de 
la salud y la seguridad (ISO 45001 e ILO-OSH2001).

Reconocer las ventajas y limitaciones de los diferentes tipos de 
sistemas de gestión de la salud y la seguridad.

Reconocer los componentes principales de una política de salud 
y seguridad eficaz.

GIC1, GIC2

Influir de manera positiva en 
la cultura de seguridad y salud 
laboral, y el comportamiento, a fin 
de mejorar el rendimiento de la 
organización.

3.1–3.3 Reconocer cómo afecta al rendimiento la cultura de seguridad y 
salud laboral.

Reconocer cómo mejorar la cultura de seguridad y salud en el 
trabajo. 

Describir cómo los factores humanos influyen en el 
comportamiento de manera que puede afectar a la salud y la 
seguridad. 

GIC1, GIC2

Evaluar los riesgos generales del 
lugar de trabajo.

1.1 
1.2 
3.4 
(5–11)

Aplicar los principios del proceso de evaluación de riesgos

y

Elaborar una evaluación de riesgos adecuada y suficiente.

GIC1, GIC2

Resultados del aprendizaje y criterios de evaluación
Programa 
de estudios
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Resultados del aprendizaje 
El estudiante podrá:

Contenido 
relacionado

Criterios de evaluación Evaluación

Comprender el impacto de los 
cambios en el lugar de trabajo y en 
la salud y la seguridad, y cómo se 
pueden gestionar.

3.5 Describir cómo el cambio puede tener repercusiones 
significativas en la salud y la seguridad y cómo gestionar esas 
repercusiones.

GIC, GIC2

Desarrollar sistemas de trabajo 
seguros y procedimientos de 
emergencia, y saber cómo utilizarlos 
adecuadamente.

3.6–3.8 Explicar lo que se debe considerar al desarrollar e implementar 
un sistema seguro de trabajo para las actividades generales. 

Identificar el papel, la función y el funcionamiento de un 
sistema de permiso de trabajo.

Entender los procedimientos habituales de emergencia 
(incluyendo capacitación y pruebas) y cómo decidir qué nivel de 
primeros auxilios se necesitan en el lugar de trabajo.

GIC, GIC2

Participar en investigaciones de 
incidentes.

4.1 Reconocer por qué y cómo se deben investigar, registrar y 
denunciar los incidentes.

GIC1

Ayudar al empresario a supervisar la 
eficacia de su sistema de gestión de 
la salud y la seguridad.

4.2–4.4 Reconocer cómo supervisar la eficacia de los sistemas de 
gestión.

Reconocer por qué y cómo se utilizan las auditorías para 
evaluar un sistema de gestión.

Reconocer por qué son necesarias las revisiones 
periódicas del rendimiento en materia de salud y 
seguridad y cómo se llevan a cabo.

GIC1

Comprender una serie de peligros 
comunes en el lugar de trabajo y 
sus riesgos asociados, y recomendar 
medidas de control adecuadas.

5–11 Describir los peligros presentes en el lugar de trabajo y los 
riesgos asociados.

Resumir las medidas de control existentes.

Evaluar las medidas de control existentes.

Explicar las medidas de control adicionales adecuadas.

GIC2

Programa 
de estudios


